
Dr. Öğr. Üyesi FİKRİ PALADr. Öğr. Üyesi FİKRİ PALA
Kişisel BilgilerKişisel BilgilerE-posta: E-posta: fpala@uludag.edu.trWeb: Web: https://avesis.uludag.edu.tr/fpala
Uluslararası Araştırmacı ID'leriUluslararası Araştırmacı ID'leri ScholarID: odCvz3IAAAAJ ORCID: 0000-0002-5309-0076 Publons / Web Of Science ResearcherID: AAH-6435-2021 Yoksis Araştırmacı ID: 157963
Eğitim BilgileriEğitim BilgileriDoktora, Bursa Uludağ Üniversitesi, İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, İşletme Bölümü, Türkiye 1982 - 1985Yüksek Lisans, Bursa Uludağ Üniversitesi, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, İşletme (Yl) (Tezli), Türkiye 1979 - 1982Lisans, Bursa Uludağ Üniversitesi, Keles Meslek Yüksekokulu, İktisadi Ve İdari Programlar Bölümü, Türkiye 1973 - 1977
Akademik Unvanlar / GörevlerAkademik Unvanlar / GörevlerYrd. Doç. Dr., Bursa Uludağ Üniversitesi, İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, İŞLETME, 1988 - Devam Ediyor
Yönetilen TezlerYönetilen TezlerPALA F., Okullarda değerler eğitimi uygulamalarının verimliliği, Yüksek Lisans, E.SELÇUK(Öğrenci), 2016PALA F., Piyasalarda türev ürünler, vergilendirilmesi ve muhasebeleştirilmesi, Yüksek Lisans, D.YANBOLU(Öğrenci),2011PALA F., AB ile entegrasyonda muhasebe mesleğinin değerlendirilmesi, Yüksek Lisans, Ş.ÇELİK(Öğrenci), 2011PALA F., Katılım bankalarının fon toplama ile fon kullandırım işlemleri ve katılım bankalarının finansal performanslarınındeğerlendirilmesi, Yüksek Lisans, B.ÖZKARA(Öğrenci), 2010PALA F., Katılım bankacılığı faaliyetleri ve muhasebe sistemi, Yüksek Lisans, M.Pekcan(Öğrenci), 2006PALA F., Katılım bankacılığı faaliyetleri ve muhasebeleştirme sistemleri, Yüksek Lisans, M.PEKCAN(Öğrenci), 2006PALA F., Enflasyonun işletmelerin mali tabloları üzerindeki etkileri ve giderilmesi, Yüksek Lisans, R.Caferov(Öğrenci),2003PALA F., Enflasyonun finansal tablolar üzerindeki etkileri ve bu etkileri gidermek için önleyici tedbirler, Yüksek Lisans,R.CAFEOV(Öğrenci), 2003PALA F., Yönetim açısından enflasyonun muhasebe raporları üzerindeki etkileri ve giderilmesi, Yüksek Lisans,İ.BAŞARIR(Öğrenci), 2002PALA F., Tek düzen muhasebe sistemi çerçevesinde barter işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, Yüksek Lisans,M.GÜLTEPE(Öğrenci), 2002PALA F., Türkiye`de ihracatın finansmanında kullanılan teknikler ve uygulaması, Yüksek Lisans, B.HALICI(Öğrenci), 2000PALA F., Türkiye`de döner sermaye işletmeleri ve tıp fakültesi döner sermaye işletmeleri ile ilgili bir uygulama, YüksekLisans, F.DURMAZ(Öğrenci), 1999PALA F., Kurumsal kredilendirme süreci, Yüksek Lisans, T.DEDEOĞLU(Öğrenci), 1999PALA F., Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu açısından sermaye şirketlerinde kar dağıtımı, Yüksek Lisans,



İ.PEKDEMİR(Öğrenci), 1998PALA F., Geleneksel portföy yönetimi yaklaşımı va İstanbul Menkul Kıymetler Borsası'nda uygulanabilirliği, YüksekLisans, T.DÜZEL(Öğrenci), 1997PALA F., Modern portföy teorisi ve İstanbul Menkul Kıymetler Borsası'nda uygulanabilirliği, Yüksek Lisans,S.DEMİREL(Öğrenci), 1997PALA F., Tek düzen hesap planına göre inşaat işletmelerinin muhasebe yapısı, Yüksek Lisans, H.AKYILDIZ(Öğrenci), 1997PALA F., Kartlı ödeme sistemleri yasal boşluklar ve çözüm önerileri, Yüksek Lisans, B.BARAN(Öğrenci), 1997PALA F., Tek düzen hesap planına göre ihracat işlemlerinin muhasebeleştirilmesi ve bir uygulama, Yüksek Lisans,H.AKİT(Öğrenci), 1996PALA F., Türk bankacılık sisteminin Avrupa Topluluğu bankacılık sistemine uyumlaştırılması, Yüksek Lisans,S.Selvi(Öğrenci), 1996PALA F., Türk bankacılık sisteminin AT. bankacılık sistemine uyumlaştırılması, Yüksek Lisans, S.SELVİ(Öğrenci), 1996PALA F., Tek düzen hesap planına uygun bilgisayarlı muhasebe organizasyonu ve bir uygulama, Yüksek Lisans,S.EROĞLU(Öğrenci), 1994PALA F., Dış ticaret sermaye şirketleri ve muhasebe uygulaması, Yüksek Lisans, İ.MÜRTEZAOĞLU(Öğrenci), 1993
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerDiğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. İşletme Öğrencilerinin İş Seçimine Etki Eden Faktörler:Bursa Uludağ Üniversitesi Örneğiİşletme Öğrencilerinin İş Seçimine Etki Eden Faktörler:Bursa Uludağ Üniversitesi ÖrneğiBORA T., POROY ARSOY A., PALA F.Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi, cilt.34, sa.3, ss.731-748, 2020 (Hakemli Dergi)II. THE EFFECTS OF DEMOGRAPHICCHARACTERISTICS ON ORGANIZATIONALCOMMITMENT AND JOBTHE EFFECTS OF DEMOGRAPHICCHARACTERISTICS ON ORGANIZATIONALCOMMITMENT AND JOBSATISFACTION: ANEMPIRICAL STUDY ON TURKISH HEALTHCARE STAFFSATISFACTION: ANEMPIRICAL STUDY ON TURKISH HEALTHCARE STAFFPALA F., EKER S., EKER M.“İş,Güç” Endüstri İlişkileri ve İnsan Kaynakları Dergisi, cilt.10, sa.2, ss.54-75, 2008 (Hakemli Dergi)III. The Effects o f Job Satisfaction On Organizational Commitment Among Turkish Health Care Staff: AnThe Effects o f Job Satisfaction On Organizational Commitment Among Turkish Health Care Staff: AnEmpirical StudyEmpirical StudyEKER M., EKER S., PALA F.Journal of Academic Studies, 2008 (Hakemli Dergi)IV. The Effect o f Competition, Just In Time Production andTotal Quality Management on the Use ofThe Effect o f Competition, Just In Time Production andTotal Quality Management on the Use ofMultiplePerformance Measures: An Empirical StudyMultiplePerformance Measures: An Empirical StudyEKER M., PALA F.Journal of Economic and Social Research, cilt.10, sa.1, ss.35-72, 2008 (Hakemli Dergi)
MetriklerMetriklerYayın: 6


	Dr. Öğr. Üyesi FİKRİ PALA
	Kişisel Bilgiler
	Eğitim Bilgileri
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Yönetilen Tezler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Metrikler

